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Catalogo Formazione (2022/2023)  

 (A richiesta, possiamo Progettare Percorsi Formativi, “Personalizzati”, sia per durata che per contenuti.) 
 

 

Area Produzione - 1 

Codice Titolo Obiettivi Durata  

PRO-01 Direttiva macchine 
Conoscere le norme che ne regolano l’applicazione. Conoscere  e valutare dei macchinari e il loro grado di sicurezza. 
Valutare lo stato di conformità  dei processi progettuali nelle varie aziende. 

24 h 

PRO-02 Lettura disegno meccanico Saper leggere disegni meccanici non complessi, interpretando correttamente le simbologie  presenti. 16 h 

PRO-03 
Oleodinamica & 
Pneumatica 

Conoscere i componenti principali di un circuito oleopneumatico, i principi base di funzionamento e la struttura 
funzionale dei sistemi oleopneumatici. Leggere la simbologia di settore e gli schemi non complessi, per l’effettuazione 
di interventi manutentivi. 

16 h 

PRO-04 Tempi e metodi Base 

Saper individuare gli indicatori di efficienza, saturazione, produttività della manodopera diretta/indiretta e di 
linee/macchine/impianti 
Saper ottimizzare  i metodi di lavoro, le postazioni di lavoro, per il miglioramento dei processi produttivi e degli assetti 
Effettuare la misura dei tempi di lavorazione con tecniche tradizionali ed evolute 

16 h 

PRO-05 Saldatura base 
Acquisire le  tecniche di saldatura e la necessaria autonomia, Conoscere le attrezzature, saper lavorare in sicurezza.  
Conoscere le caratteristiche e classificazione dei gas, materiali di saldatura.  

16/24 h 

PRO-06 Sicurezza nei lavori di 
saldatura 

Conoscere i rischi presenti nel processo di saldatura 
Saper utilizzare correttamente i DPI di settore 

4 h 
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Area Sicurezza - 1 

Codice Titolo Obiettivi Durata  

SIC-01 
Rischio elettrico e Norme 
CEI (PES-PAV) 

Fornire ai corsisti conoscenze teoriche e pratiche, per elevare capacità e abilità operative nei lavori su sistemi elettrici 
di qualsiasi categoria fuori tensione, con particolare riguardo alla applicazione di criteri e metodologie di lavoro atte a 
garantire la sicurezza degli operatori e degli impianti. 

16 h 

SIC-02 
Conduttore Piattaforme 
aeree con e senza 
stabilizzatori ** 

Conoscere le norme di sicurezza relative al settore, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs 81/2008.- Accordo Stato- Regioni del 
22-22-2012 - Conoscere componenti della macchina per controlli ed ispezioni pre-utilizzo e approntamento della 
macchina per il lavoro. – Pratica: Saper manovrare in sicurezza e conoscere le principali operazioni manutentive. 

10 h 

SIC-03 Conduttore  Piattaforme 
aeree senza stabilizzatori ** 

Conoscere le norme di sicurezza relative al settore, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs 81/2008.- Accordo Stato- Regioni del 
22-22-2012 - Conoscere componenti della macchina per controlli ed ispezioni pre-utilizzo e approntamento della 
macchina per il lavoro. – Pratica: Saper manovrare in sicurezza e conoscere le principali operazioni manutentive. 

8 h 

SIC-04 
Corso di aggiornamento 
Lavorare in sicurezza con 
Piattaforme aeree ** 

Conoscere le norme di sicurezza relative al settore, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs 81/2008.e Accordo Stato- Regioni del 
22-22-2012  
Conoscere componenti della macchina per controlli ed ispezioni pre-utilizzo e approntamento della macchina per il 
lavoro. Conoscere le principali operazioni manutentive 

4 h 

SIC-05 
Rischio chimico base e 
Avanzato 

Conoscere i rischi connessi all'esposizione ad agenti chimici e le corrette modalità di gestione e utilizzo dei prodotti 
presenti in azienda 
Conoscere ed utilizzare i dispositivi per la sicurezza individuale 

4/8 h 

SIC-06 

Conduttore carrelli 
elevatori  ** 
 

Acquisire le conoscenze sul corretto ed efficace utilizzo in sicurezza dei Carrelli elevatori  - Conoscere le principali 
operazioni di manutenzione ordinaria e programmata - Conoscere le modalità di imbracatura per lo spostamento dei 
carichi in sicurezza - Conoscere i principali dispositivi di sicurezza personale - Pratica: Saper manovrare in sicurezza 
Accordo Stato- Regioni del 22-22-201 

12 h 

SIC-07 
Aggiornamento Conduttore 
Carrelli Elevatori  ** 
 

Acquisire le conoscenze sul corretto ed efficace utilizzo in sicurezza dei Carrelli elevatori  

Conoscere le principali operazioni di manutenzione ordinaria e programmata - Conoscere i principali dispositivi di 
sicurezza personale - Accordo Stato- Regioni del 22-22-201 

4 h 

 

** In collaborazione con Ente Accreditato 
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Area Sicurezza - 2 

Codice Titolo Obiettivi Durata  

SIC-08 Scale e Trabattelli 
Fornire adeguate conoscenze riguardo i rischi connessi al lavoro con scale e trabattelli. 
Formare i lavoratori in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 36-37-73-77-78 del D.lgs 81/08; 
Accrescere il livello di sicurezza dei lavoratori. 

4/8 h 

SIC-09 
Lavorare in sicurezza con  
Gru-carroponte 

Conoscere le norme di sicurezza relative al settore, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs 81/2008.. 
Conoscere  il carroponte, saper effettuare imbracature in sicurezze e controllo delle funi 
Saper manovrare in sicurezza e conoscere le principali operazioni manutentive. 

4/8 h 

SIC-10 Primo soccorso aziendale 
Gr. B/C e Gr. A 

Saper allertare il sistema di soccorso  -  Saper riconoscere un'emergenza sanitaria - Conoscere e saper attuare gli 
interventi di primo soccorso - Conoscere i rischi specifici dell'attività svolta - Acquisire conoscenze generali sui traumi in 
ambiente di lavoro - Acquisire capacità di intervento pratico 

12/16h 

SIC-11 

Aggiornamento Primo 
Soccorso Aziendale Gr. B/C 
e Gr. A 

Tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N.  - Tecniche di primo soccorso nelle sindromi 
cerebrali acute.  - Tecniche di primo soccorso nella sindrome di insufficienza respiratoria acuta. – Prove Pratiche 

4/6h 

SIC-12 Corso BLS-D laico  
 

Riconoscere i segni di allarme di un arresto cardiaco e respiratorio. - Saper allertare correttamente il sistema di 
emergenza sanitaria. - Riconoscere rapidamente un Arresto Cardiocircolatorio - Acquisire uno schema di intervento 
adeguato per la Rianimazione Cardiopolmonare e l'utilizzo del DAE. 

5 h 

SIC-13 
Aggiornamento Corso  
BLS-D laico 

Riconoscere i segni di allarme di un arresto cardiaco e respiratorio. - Saper allertare correttamente il sistema di 
emergenza sanitaria. - Riconoscere rapidamente un Arresto Cardiocircolatorio - Acquisire uno schema di 
intervento adeguato per la Rianimazione Cardiopolmonare e l'utilizzo del DAE. 

3 h 

SIC-14 Antincendio medio rischio 

Conoscere la normativa vigente ai sensi del D.Lgs 81/2008 e  in conformità del D.M. 02 set 2021  
Conoscere le procedure di sicurezza adottate nell’ambito del Sistema di Gestione della Sicurezza - Saper 
identificare il rischio incendio presente nelle varie situazioni operative  - Conoscere la tecnica d'uso dei presidi 
antincendio 

8 h 
 

SIC-15 
Aggiornamento 
Antincendio medio rischio 

Conoscere la normativa vigente ai sensi del D.Lgs 81/2008 e  in conformità del D.M. 02 set 2021  
Conoscere le procedure di sicurezza adottate nell’ambito del Sistema di Gestione della Sicurezza - Saper 
identificare il rischio incendio presente nelle varie situazioni operative  - Conoscere la tecnica d'uso dei presidi 
antincendio 

5 h 
 

SIC-16 
Sicurezza Generale per 
lavoratori  
(Accordo Stato Regioni dic. 2011) 

Formare i lavoratori in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. 
Conoscere gli scopi e le finalità del D.lgs. 81/08 
Conoscere gli attori della sicurezza in azienda e i loro ruoli 

4 h 
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Area Sicurezza - 3 

 

Codice Titolo Obiettivi Durata  

SIC-17 

Sicurezza Specifica per 
lavoratori  
(Accordo Stato Regioni dic. 2011 e 

smi) 

Conoscere rischi dello specifico lavoro del lavoratore in  azienda 
Conoscere la funzione e l’utilizzo dei dispositivi di protezione individuale 
Sviluppare capacità analitiche (individuazione dei rischi), comportamentali (percezione del rischio) del lavoratore 

4/8/12 h 

SIC-18 
Sicurezza per Preposti 
(Accordo Stato Regioni dic. 2011 e 

smi.) 

Conoscere la normativa vigente con riferimento alla responsabilità ed obblighi dei Preposti  
Conoscere gli aspetti legali, legati agli obblighi dei preposti, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs 81/2008. 
Conoscere le procedure di sicurezza adottate nell’ambito del Sistema di Gestione della Sicurezza 

8 h 

SIC-19 

Aggiornamento Sicurezza 
per Preposti 
(Accordo Stato Regioni dic. 2011 e 
smi) 

Conoscere la normativa vigente con riferimento alla responsabilità ed obblighi dei Preposti  
Conoscere gli aspetti legali, legati agli obblighi dei preposti, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs 81/2008. 
Conoscere le procedure di sicurezza adottate nell’ambito del Sistema di Gestione della Sicurezza 

6 h 

SIC-20 

Carrelli Commissionatori 
con Cabina Sollevabile 1 
 

Per operatori che NON sono possesso 
di abilitazione alla conduzione di carrelli 
semoventi secondo: Accordo 
Stato/Regioni 22/02/2012 

Acquisire le conoscenze sul corretto ed efficace utilizzo in sicurezza dei Carrelli Commissionatori  
Conoscere le principali operazioni di manutenzione ordinaria e programmata 
Conoscere le modalità di imbracatura per lo spostamento dei carichi in sicurezza 
Conoscere i principali dispositivi di sicurezza personale 
 

8 h 

SIC-21 

Carrelli Commissionatori 
con Cabina Sollevabile 2 
 

Per operatori che sono possesso di 
abilitazione alla conduzione di carrelli 
semoventi secondo: Accordo 
Stato/Regioni 22/02/2012 

Acquisire le conoscenze sul corretto ed efficace utilizzo in sicurezza dei Carrelli Commissionatori  
Conoscere le principali operazioni di manutenzione ordinaria e programmata 
Conoscere le modalità di imbracatura per lo spostamento dei carichi in sicurezza 
Conoscere i principali dispositivi di sicurezza personale 

4 h 

 

** In collaborazione con Ente Accreditato 
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Area Informatica - 1 

Codice Titolo Obiettivi Durata  

INFO-01 Excel base 
Saper gestire in autonomia le interfacce di lavoro di Excel,. Saper gestire formule e funzioni. Saper gestire alcune 
opzioni avanzate, grafici e stampa  

16/24 h 

INFO-02 Excel Avanzato 

Acquisire strumenti teorici ed operativi per creare fogli elettronici dotati di funzionalità avanzate. 
Conoscere ed utilizzare gli strumenti e i metodi: per l'analisi e la presentazione dei dati, per l'importazione ed 
esportazione da altre fonti dati, per la collaborazione con altri membri di un gruppo di lavoro.  
Saper semplificare operazioni ripetitive ed aumentare l'efficienza attraverso la definizione e l’utilizzo di macro e delle 
tabelle Pivot 

16/24 h 

INFO-03 Power Point 
Conoscere le principali funzioni del software. Saper inserire, testi, immagini, grafici, tabelle, ecc. 
Saper creare una presentazione. 

16 h 

INFO-04 Autocad Base 

 
Acquisire le conoscenze base per l’utilizzo di AutoCad 2D per il disegno tecnico – Conoscere ed utilizzare l’interfaccia 
grafica e i menù di lavoro - Saper utilizzare i livelli di disegno, le primitive, i simboli - Saper utilizzare le quotature 
gestire la simbologia  
 

24/32 h 
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Area Comunicazione -1 

Codice Titolo Obiettivi Durata  

Com-01 Comunicazione efficace 
Acquisire  gli elementi chiave della comunicazione efficace. Favorire un clima di benessere, all’insegna della stima, 
della collaborazione e della valorizzazione reciproche; Leggere ed interpretare il feed-back.     
Affrontare il conflitto 

16/24 h 
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Amministrazione e Contabilità - 1 

Codice Titolo Obiettivi Durata  

Amm-01 Fatturazione ed IVA 
Conoscere meccanismo di funzionamento e presupposti per l’applicazione, la tenuta dei registri IVA, fatturazione 
operazioni (intracomunitarie ed eventualmente extracomunitarie) 

16/24 h 

Amm-02 

Fiscalita' e prassi doganale 
negli scambi commerciali  
coi Paesi terzi 

Individuare il “momento doganale” all'interno della filiera logistica, ed identificarne presupposti e soggetti. 
Precisare le implicazioni fiscali derivanti dall'insorgenza dell'obbligazione doganale. Fornire istruzioni operative riguardo 
alle modalità di istruzione di una pratica doganale, alla produzione e all'archiviazione dei documenti e alle procedure da 
attivare in caso di necessità di modifica di una dichiarazione. 

8 h 

Amm-03 

Esportazione, consegna 
intracomunitaria e prove di 
avvenuta esportazione o 
consegna. 

Descrivere la prassi doganale comunitaria e la sua evoluzione telematica. Definire il regime doganale di esportazione e 
di territorialità doganale, distinguendolo dai traffici intracomunitari. Evidenziare le problematiche legate alla necessità di 
provare l'avvenuta esportazione o l'avvenuta consegna all'interno dell'UE 

8 h 

Amm-04 
Contratti e Pagamenti 
internazionali 

Fornire agli operatori un orientamento sui principali mezzi di cui l’impresa dispone per effettuare o ricevere pagamenti 
internazionali, tenendo conto del sistema giuridico nel quale l’impresa si trova ad operare e dei rischi che essa incontra 
in ambito internazionale 

8 h 
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FORMAZIONE FINANZIATA con FONDI INTERPROFESSIONALI 

 

 

 

Supporto alla gestione della Formazione Aziendale con: 
 

“Conto Formazione” di Fondimpresa 

 

Descrizione attività Azioni 
Costo 

 

Raccolta documentazione per attivazione del Piano 
Formativo 

• Dati azienda titolare del P.F. 

• Dati rappresentante legale 

• SK iscrizione 

• SK costo del lavoro 

• SK unità produttiva 

• SK motivazione P.F. 

• SK presentazione azienda 

• SK presentazione del soggetto  erogatore 
della la formazione 

• SK corso 

• Calendario Corso  

• Referente aziendale del Piano Formativo 

• Accordo Sindacale 
 Da definire in base 

all’articolazione del 
Piano formativo 

Inserimento del Piano Formativo nella Piattaforma 
di Fondimpresa 

• Dati Azienda 

• Dati iscritti 

• Inserimento Azioni Formative 

• Preventivo finanziario 

Gestione monitoraggio del Piano Formativo • Registri corso 
• Calendario corso 

 

Fine corso • Inserimento delle presenze • Inserimento delle spese di gestione 

Richiesta delle spese sostenute a Fondimpresa • Chiusura Piano 

 

Revisore dei conti • Certificazione delle spese  
Da definire in base 
all’articolazione del 

Piano formativo 
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FORMAZIONE FINANZIATA con FONDI INTERPROFESSIONALI 

 

 

 

Supporto alla gestione della Formazione Aziendale con: 
 

 

 “Fondirigenti” 

 

Descrizione attività Azioni 
Costo 

 

Raccolta documentazione per attivazione del Piano 
Formativo 

• Dati azienda titolare del P.F. 

• Dati rappresentante legale 

• SK iscrizione 

• SK costo del lavoro 

• SK unità produttiva 

• SK motivazione P.F. 

 

• SK presentazione azienda 

• SK presentazione del soggetto  erogatore 
della la formazione 

• SK corso 

• Referente aziendale del Piano Formativo 

• Accordo Federmanager (per aziende con 
più di tre dirigenti) 

 Da definire in base 
all’articolazione del 

Piano formativo Inserimento del Piano Formativo nella Piattaforma 
di Fondirigenti 

• Dati Azienda 

• Dati iscritti 

• Inserimento Azioni Formative 

• Preventivo finanziario 

Gestione monitoraggio del Piano Formativo • Registri corso 
• Calendario corso 

 

Fine corso • Inserimento delle presenze • Inserimento delle spese di gestione 

Richiesta delle spese sostenute a Fondirigenti • Chiusura Piano 

 

Revisore dei conti • Certificazione delle spese  
Da definire in base 
all’articolazione del 

Piano formativo 
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Formazione e-learnng, link, con lista corsi acquistabili: 

https://giavazzi.dyndevice.com/it/ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


